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Der gives en kort gennemgang af processen fra beslutning af valg af leverandgr til indkgb og
implementering af Sundhedsplatformen. Der vil ligeledes veere en kort preesentation af fakta om
Epic- udbredelse, -software, -implementeringskoncept samt Epic Community.

Herefter fremhaesves 4 hovedpointer fra implementeringsperioden:

e Fraen”simpel” journal til struktureret data og standardiserede arbejdsgange

e Fra skreeddersyet system med fa opdateringer til verdens mest anvendte hospitalssystem
og flere opdateringer

e Fra rollen bestiller til rollen som bestiller og udfgrer pa tvaers af to regioner

e Sundhedsplatformen - en omfattende flerarig forandringsproces

De 4 hovedpointer fra implementeringen af Sundhedsplatformen underbygges af konkrete
erfaringer og problemstillinger fra implementeringsprocessen i Region Sjzelland. Herunder
organisering, beslutningsveje og ledelsesopbakning pa tveers af regionen. Region Sjallands IT
organisation har, ligesom sygehuse, hospitaler og psykiatri, matte reorganisere for at
imgdekomme nye behov.

Praesentationen afsluttes med en gennemgang af de stgrste udfordringer lige nu, 10 maneder
efter Go-live i Region Sjaelland. Herunder “vejen frem”. Vejen frem i Region Sjeelland er flere ting;
Fra optimeringsaktiviteter der understgtter viden om grundleeggende funktionalitet i
Sundhedsplatformen til aktiviteter der understgtter komplicerede udfordringer med medicinering
og FMK integrationen. Der vil ligeledes vaere en beskrivelse af hvordan sygehuse og psykiatri
inddrages i design og eksekvering af optimeringsaktiviteterne.



